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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

พ.ศ.2566 – 2570 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลออย อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 

----------------------------------------- 
ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน   

  

  

1.1 ที่ตั้งของต าบลออย 

ต ำบลออย มีพ้ืนที่ประมำณ 211 ตำรำงกิโลเมตร หรือประมำณ 131,875 ไร่ ตั้งอยู่ทำงทิศ
ตะวันออกของจังหวัดพะเยำและอยู่ทำงทิศเหนือของเขตอ ำเภอปง ซึ่งอยู่ห่ำงจำกที่ว่ำกำรอ ำเภอปงประมำณ  
13 กิโลเมตร และอยู่ระหว่ำงศูนย์รำชกำรจังหวัดพะเยำประมำณ 79 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ดังนี้ 
              - ทิศเหนือ ติดต่อกับต ำบลจุน อ ำเภอจุน จังหวัดพะเยำ โดยมีแนวเขตเริ่มจำกเทือกเขำดอย
ม่อนยำวบริเวณพิกัดท่ี PB 302392 ไปทำงทิศตะวันออกเฉียงใต้ตำมล ำห้วยเครือบ้ำผ่ำนล ำห้วยผักคำวตอง   
ไปทำงทิศใต้ตำมล ำแม่น้ ำเงินถึงบริเวณพิกัดท่ี PB 396287 รวมระยะทำงด้ำนทิศเหนือประมำณ 20.787 
กิโลเมตร 

- ทิศใต้ ติดต่อต ำบลขุนควร ต ำบลควร อ ำเภอปง จังหวัดพะเยำ โดยเริ่มต้นบริเวณพิกัดที่ PB 
495241 เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้ผ่ำนเนิน 375 เนิน 382 ถึงบริเวณพิกัดที่ PB 466226 
เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศตะวันตกผ่ำนเนิน 357 เนิน 356 เนิน 456 เนิน 465 เนิน 432 เนิน 421 เนิน 
381 ถึงทำงสำธำรณประโยชน์ใช้ทำงสำธำรณประโยชน์เป็นเส้นแบ่งกึ่งกลำงไปทำงทิศตะวันตกบริเวณพิกัดที่  
PB  393271 เป็นเส้นเลียบไปทำงตะวันตกเฉียงเหนือถึงทำงสำธรณประโยชน์ตรงสะพำนร่องเตยบริเวณพิกัด
ที่ PB 380221 เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้ผ่ำนทำงล ำน้ ำงิมผ่ำนทำงสำธำรณประโยชน์ตัดผ่ำนทุ่ง
นำถึงทำงหลวงแผ่นดินหลำยเลข 1092 บริเวณพิกัดที่ PB 364217 รวมระยะทำงทิศใต้ประมำณ 14.762 
กิโลเมตร 

- ทิศตะวันออก ติดต่อต ำบลงิม อ ำเภอปง จังหวัดพะเยำ โดยมีเขตเริ่มต้นจำกล ำน้ ำเงินบริเวณ
พิกัด PB 396287 ไปทำงทิศตะวันออก ถึงทำงหลวงแผ่นดินหมำยเลข 1179 (ตอนปง-เชียงค ำ) ฟำกตะวันตก 
บริเวณพิกัด PB 407287 เป็นเส้นเลียบทำงหลวงแผ่นดินหมำยเลข 1179 (ตอนปง-เชียงค ำ) ฟำกตะวันออก
ไปทำงทิศใต้ถึงปำกทำงสำธำรณประโยชน์เป็นเส้นแบ่งกึ่งกลำงทำงสำธำรณประโยชน์ไปทำงทิศตะวันออกเฉียง
ใต้ถึงทำงหลวงแผ่นดินหมำยเลข 1092 ฟำกตะวันออก บริเวณพิกัดที่ PB 408279 เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศ
ตะวันออกเฉียงใต้ผ่ำนทุ่งนำผ่ำนล ำน้ ำงิมถึงล ำห้วยร่องอ้อยฝั่งตะวันตก บริเวณพิกัด PB 425271 เป็นเส้น
เลียบผ่ำนร่องอ้อยผ่ำนทุ่งนำถึงหัวสะพำนล ำห้วยสต๊อดทำงทิศเหนือบริเวณพิกัด PB 428267 เป็นเส้นเลียบไป
ทำงทิศตะวันออกเฉียงใต้ถึงล ำห้วยสต๊อดบริเวณพิกัด PB 441262 เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศตะวันออกเฉียงใต้
ตัดผ่ำนล ำห้วยสต๊อดผ่ำนเส้นเขำม่อนบวกผักหนำมบริเวณพิกัด PB 449249 เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศ
ตะวันออกเฉียงใต้ถึงทำงสำธำรณประโยชน์ บริเวณพิกัดที่ PB 463244  เป็นเส้นเลียบไปทำงทิศตะวันออก
ผ่ำนเนิน 371 เนิน 398 ถึงล ำห้วยบริเวณพิกัด PB 495241 รวมระยะทำงด้ำนทิศตะวันออกประมำณ 
11.282 กิโลเมตร  

 1. ด้านกายภาพ 
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- ทิศตะวันตก ติดต่อกับต ำบลนำปรัง อ ำเภอปง จังหวัดพะเยำ, ต ำบลพระธำตุขิงแกง อ ำเภอ
จุน จังหวัดพะเยำ,เทศบำลต ำบลจุน อ ำเภอจุน จังหวัดพะเยำ โดยมีแนวเริ่มต้นจำกบริเวณพิกัดท่ี  PB 364217    
ไปทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือถึงบริเวณพิกัดที่ PB 362228 ไปทำงทิศตะวันออกเฉียงเหนือบริเวณพิกัดที่ PB 
362228 ไปทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือผ่ำนเนิน 484 เนิน 519 เนิน 556 เนิน 662 เนิน 679 บริเวณพิกัด
ที่ PB 333301 ไปทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือผ่ำนเนิน 762 เนิน 790 เนิน 850 เนิน 752 เนิน 656 
บริเวณพิกัดที่ PB 297372 ปำงทิศเหนือผ่ำนเนิน 694 ดอยม่อนยำว บริเวณพิกัด PB 302292 รวม
ระยะทำงทิศตะวันตกประมำณ 21.163 กิโลเมตร 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ภูมิประเทศโดยรวมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ภำพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขำ  มีพ้ืนที่
กำรเกษตรเป็นที่รำบเชิงเขำและระหว่ำงหุบเขำและที่รำบน้ ำท่วมถึง  มีแม่น้ ำที่ส ำคัญไหลผ่ำน 4 สำย คือ แม่น้ ำ
งิม, แม่น้ ำเงิน, แม่น้ ำทำยและแม่น้ ำสต๊อด  

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

 ภูมิอำกำศ (ปี 2557 - 2563) 
   1. อุณหภูมิเฉลี่ย 

- อุณหภูมิ สูงสุด 32.07 องศำเซลเซียส 
- อุณหภูมิ ต่ ำสุด 22.27 องศำเซลเซียส 

   2. ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ย (ปี 2562) 
    - ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ย เดือน มี.ค. – มิ.ย. 114.13 มม. 
    - ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ย เดือน ก.ค. – ต.ค. 141.78 มม. 
    - ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ย เดือน พ.ย. – ก.พ. 336.25 มม. 
   3. ปริมำณน้ ำฝนระหว่ำงปี 2497 – 2562 (66 ปี) 
    - ปริมำณน้ ำฝนสูงสุด พ.ศ. 2504 =      2,759.00 มม. 
    - ปริมำณน้ ำฝนต่ ำสุด พ.ศ. 2540 =      1,320.80 มม. 
    - ค่ำเฉลี่ยครบ ปี   =      1,948.70 มม. 
   4. ทิศทำงลมในแต่ละฤดู สำมำรถแบ่งได้เป็น 3 ฤดู คือ 

- ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กำงเดือนกุมภำพันธ์ไปจนถึงกลำงเดือนพฤษภำคม  
อำกำศร้อนและแห้งแล้ง ซึ่งบำงครั้งอำจจะมีอำกำศเย็น  ท ำให้เกิดพำยุฝนฟ้ำคะนองและลมกระโชกแรงหรืออำจ
มีลูกเห็บตกก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่ประชำชน  ทุกปีเรียกว่ำ “พำยุฤดูร้อน” อำกำศร้อนจะมีอุณหภูมิระหว่ำง 
35-39.9 องศำเซลเซียส  ร้อนจัดมีอุณหภูมิประมำณ 40 องศำเซลเซียสขึ้นไป 

-  ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลำงเดือนพฤษภำคม ฝนตกมำกในช่วงเดือน พฤษภำคม-
ตุลำคม แต่อำจเกิด “ช่วงทิ้งฝน” ซึ่งอำจนำนประมำณ 1-2 สัปดำห์หรือบำงทีอำจเกิดขึ้นแบบรุนแรงและมีฝน
น้อยนำนนับเดือนในเดือนกรกฎำคม 
               - ฤดูหนำว  เริ่มตั้งแต่กลำงเดือนตุลำคมถึงกลำงเดือนกุมภำพันธ์ในช่วง
กลำงเดือนตุลำคมนำนรำว  1-2  สัปดำห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจำกฝนเป็นหนำว อำกำศแปรปรวนไม่แน่นอน อำจ
เริ่มมีอำกำศเย็นหรืออำจยังมีฝนฟ้ำคะนอง  อำกำศหนำวอุณหภูมิต่ ำสูงสุด ประมำณ 15 องศำ 

    1.4 ลักษณะของดิน 

             ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนดินทรำย ประมำณ 75% ดินลูกรังประมำณ 15% 
ลักษณะดินในพ้ืนที่เป็นดินเหนียวประมำณ 10%  กำรใช้ที่ดิน พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ในกำรประอบอำชีพด้ำน
เกษตรกรรมและใช้เป็นที่อยู่อำศัย พื้นท่ีซึ่งตัดถนนหลักใช้ในกำรประกอบพำณิชยกรรม 
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2.1 เขตการปกครอง 

เขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลออย มีพื้นที่เต็ม ทั้งหมด 14 หมู่บ้าน ดังนี้ 

ชื่อหมู่บ้ำน หมู่ที่ ชื่อก ำนัน/ผู้ใหญ่บ้ำน ต ำแหน่ง 
บ้ำนดอนไชยป่ำแขม 14 นำยมนัส งำมตำ ก ำนันต ำบลออย 
บ้ำนดอนเงิน 1 นำยจรูญ อินถำ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนดอนแก้ว 2 นำยธงชัย ผู้ประเสริฐผล ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนดอนไชยป่ำแขม 3 นำยอภินันท์ บุญธรรม ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนหล่ำย 4 นำยสมพิศ ค ำผำ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนต้นฝำง 5 นำยทวี คมแก้ว ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนหลวง 6 นำยดุลย์  บุญน ำ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนฝำยแก้ว 7 นำยศรีนวล  ใจชื่อ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนป่ำแพะ 8 นำยสมำน ดอกค ำ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนแม่ทำย 9 นำยทวี สวยสม ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนหนองขวำง 10 นำยจันทร์ ปิมแปง ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนหล่ำยใหม่ 11 นำยอดิศร ละอองอ่อน ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนดอนทอง 12 นำยดลฤทธิ์ แลวฤทธิ์ ผู้ใหญ่บ้ำน 
บ้ำนดอนเจริญ 13 นำยทรงเชำว์  บุญถึง ผู้ใหญ่บ้ำน 

 พ้ืนที่มีทั้งหมดจ ำนวน   211   ตำรำงกิโลเมตร 
 ห่ำงจำกกรุงเทพฯ ประมำณ  700.26 กิโลเมตร 
 ห่ำงจำกที่ว่ำกำรอ ำเภอเมืองประมำณ      78.25 กิโลเมตร 
 ห่ำงจำกศำลำกลำงจังหวัดประมำณ   78.25 กิโลเมตร 

2.2 การเลือกตั้ง 

          องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออยได้แบ่งเขตกำรเลือกตั้งนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโดยใช้เขต
กำรปกครองเป็นเขตเลือกตั้งและสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลใช้หมู่บ้ำนเป็นเขตกำรเลือกตั้งได้มีกำรเลือกตั้ง
ผู้บริหำรและสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ข้อมูล ณ เดือนกันยำยน 2564 โดยแยกเป็นผู้บริหำรและ  
สมำชิกสภำ ดังต่อไปนี้ 

- คณะผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ประกอบด้วย 

ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 
1. นำยอนุรักษ์   โปร่งสุยำ นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย 
2. นำยสำวิก    สุวรรณโน    รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย 
3. นำยสงัด    สุนันต๊ะ เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย 

 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
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- สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ประกอบด้วย 

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

1. นำยอุเทน  บุญเทพ ประธำนสภำ อบต.ออย 
2. นำงมัลลิกำ  อุ่นเมือง   รองประธำนสภำ อบต.ออย 
3. นำยสมบัติ อะทะเทพ เลขำนุกำรสภำ อบต.ออย 
4. นำยอุดม ศรีทนนท์ ส.อบต. หมู่ที่ 1 
5. นำยมงคล  สุปิณะ ส.อบต. หมู่ที่ 3 

6. นำยณรงค์  จันทร์เสนำ ส.อบต. หมู่ที่ 4 

7. นำยศรีอยู่  สุวรรณโน ส.อบต. หมู่ที่ 4 

8. นำยอรุณ  ดอกค ำ ส.อบต. หมู่ที่ 5 

9. นำยสม  ดอกค ำ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

10. นำยทองอิน  บัวระภำ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

11. นำยสุชำติ อุดไชย ส.อบต. หมู่ที่ 1 

12. นำงคงครำญ ยำลังกำญจน์ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

13. นำยพล  สุดใจ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

14. นำยเปลี่ยน  ดอกค ำ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

15. นำยปิติพงษ์  วงศ์ษำ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

16. นำยอนันต์  ท ำงำม  ส.อบต. หมู่ที่ 1 

17. นำยผ่อง  ประบุญวงศ์ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

18. นำยอลงกต  สมควร ส.อบต. หมู่ที่ 1 

19. นำงศรีดำ  บุญเติม ส.อบต. หมู่ที่ 1 

20. นำยเกียรติ  คมบำง ส.อบต. หมู่ที่ 1 

21. นำยสมพงษ์  สืบแสน ส.อบต. หมู่ที่ 1 

22. นำยมำนัด  บุญต่อ ส.อบต. หมู่ที่ 1 

23. นำยแก้ว  บุญถึง ส.อบต. หมู่ที่ 1 

จ ำนวนผู้มีสิทธิกำรเลือกตั้ง  (ข้อมูล ณ วันที่ 20 ธันวำคม พ.ศ. 2563) จ ำนวน 11,653 คน แยกเป็น 

- จ ำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง จ ำนวน 5,847  คน 
- จ ำนวนผู้ใช้สิทธิเลือกตั้ง จ ำนวน 5,830 คน 
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3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ต ำบลออยแบ่งกำรปกครองตำมพระรำชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พ .ศ. 2562 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน แบ่งเป็นหมู่บ้ำน จ ำนวน 14 หมู่บ้ำน ซึ่งจ ำนวนหมู่บ้ำนทั้งหมดอยู่ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย 
โดยจ ำนวนประชำกรทั้งสิ้น 6,891 คน แยกเป็น ชำย 3,405 คน หญิง 3,486 คน จ ำนวน 2,460 หลังคำ
เรือน มีควำมหนำแน่นเฉลี่ย 33.02 คน/ตำรำงกิโลเมตร มีหมู่บ้ำนและจ ำนวนประชำกร แยกเป็นรำยหมู่บ้ำน  
ดังนี้ 

 
หมู่ บ้ำน ครัวเรือน ชำย หญิง รวม 
1 บ้ำนดอนเงิน 297 392 423 815 
2 บ้ำนดอนแก้ว 288 325 344 669 
3 บ้ำนดอนไชยป่ำแขม 266 368 360 728 
4 บ้ำนหล่ำย 196 329 337 666 
5 บ้ำนต้นฝำง 129 198 184 382 
6 บ้ำนหลวง 128 180 194 374 
7 บ้ำนฝำยแก้ว 114 148 163 311 
8 บ้ำนป่ำแพะ 112 160 178 338 
9 บ้ำนแม่ทำย 198 340 302 642 

10 บ้ำนหนองขวำง 118 171 167 338 
11 บ้ำนหล่ำยใหม่ 120 139 149 288 
12 บ้ำนดอนทอง 167 205 228 433 
13 บ้ำนดอนเจริญ 176 230 224 454 
14 บ้ำนดอนไชยป่ำแขม 151 220 233 453 

รวม 2,460 3,405 3,486 6,891 

 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
เด็ก (อำยุน้อยกว่ำ 1 ปี – 17 ปี) 542 502 1,044 
วัยรุ่น (18 ปี – 25 ปี) 338 341 679 
ผู้ใหญ่ (26 ปี – 60 ปี) 1,923 1,984 3,907 
ผู้สูงอำยุ (60 ปี ขึ้นไป) 602 659 1,261 
ยอดรวมทั้งหมด 3,405 3,488 6,891 

**** ข้อมูล ณ เดือน ธันวำคม พ.ศ 2563 **** 

 

3. ประชากร 
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4.1 การศึกษา 

พ้ืนที่ต ำบลออยมีสถำนศึกษำและศูนย์พัฒนำเด็กเล็กรวมทั้งหมด จ ำนวน 8 แห่ง ดั้งนี้ 
- โรงเรียนประถมศึกษำ     จ ำนวน 5 แห่ง 
- โรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ (ป.1 - ม.-3)  จ ำนวน 1 แห่ง 
- ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย จ ำนวน 1 แห่ง 
- ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก     จ ำนวน 1 แห่ง 

4.2 สาธารณสุข 
- กองทุนหลักประกันสุขภำพระดับท้องถิ่น   จ ำนวน 1 แห่ง 
- ชมรมกลุ่มหมอเมืองประจ ำต ำบลออย   จ ำนวน 1 แห่ง 
- โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลออย   จ ำนวน 2 แห่ง 
- ศูนย์สำธำรณสุขชุมชนประจ ำหมูบ้ำน   จ ำนวน 14 แห่ง 
- อัตรำกำรมีและใช้ส้วมที่ถูกสุขลักษณะ   ร้อยละ 100 

4.3 อาชญากรรม 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออยมีหน่วยบริกำรประชำชน ตั้งอยู่สำมแยกหน้ำโรงเรียนบ้ำนดอนเงิน เพ่ือ

ให้บริกำรประชำชนในพ้ืนที่ท ำให้ไม่มีเหตุอำชญำกรรม แต่มีเหตุกำรณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชำชน และท ำลำย
ทรัพย์สินของรำชกำรบ้ำง ซึ่งทำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ได้ด ำเนินกำรป้องกันเหตุดังกล่ำว โดยกำรติดตั้ง
โทรทัศน์วงจรปิดและติดสัญญำณไฟกระพริบทำงร่วมทำงแยก  รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริกำร ในช่วง
เทศกำลที่มีวันหยุดติดต่อกัน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนให้มีปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน แต่ปัญหำ
ที่พบมักจะเป็นกำรทะเลำวิวำทของกลุ่มวัยรุ่น โดยเฉพำะในสถำนที่จัดงำนดนตรี งำนมหรสพ เป็นปัญหำที่ชุมชน
ได้รับผลกระทบเป็นอย่ำงมำก กำรแก้ไขปัญหำ  คือกำรแจ้งเตือนผู้ปกครองให้ดุแลบุตรหลำนของตน  
ประชำสัมพันธ์ให้ทรำบถึงผลกระทบผลเสียหำย และโทษที่ได้รับจำกกำรเกิดเหตุทะเลำะวิวำท กำรขอควำม
ร่วมมือไปยังผู้น ำ กำรขอก ำลังจำก ต ำรวจ ผู้น ำ อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดควำมรุนแรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้น
เลยยังเป็นปัญหำที่ยังไม่สำมำรถแก้ไขได้ เป็นเรื่องที่ทำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย จะต้องหำวิธีจะแก้ไข
ปัญหำให้กับประชำชนต่อไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหำยำเสพติดในพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออยพบว่ำในพ้ืนที่มีผู้ที่เสพยำเสพติดและยังไม่พบ

ผู้ค้ำ โดยผู้เสพยำเสพติดได้เข้ำร่วมโครงกำรบ ำบัดกับส่วนรำชกำรต่ำงๆ ซึ่งปัญหำยำเสพติดมีน้อยเนื่องจำกได้รับ
ควำมร่วมมือกับผู้น ำชุมชน ประชำชน  หน่วยงำนรำชกำรที่ช่วยสอดส่องดูแลเป็นประจ ำ  กำรแก้ไขปัญหำ
สำมำรถท ำได้เฉพำะตำมอ ำนำจหน้ำที่เท่ำนั้น เช่น  กำรรณรงค์ กำรประชำสัมพันธ์  กำรแจ้งเบำะแส  กำร
ฝึกอบรมให้ควำมรู้  และให้ควำมร่วมมือกับส่วนรำชกำรอ่ืนในกำรป้องกันปัญหำยำเสพติดในพ้ืนที่ 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
ข้อมูลเกี่ยวกับด้ำนสังคมสงเครำะห์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ดังนี้ 
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ จ ำนวน 1,407 รำย 
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยควำมพิกำร จ ำนวน    352 รำย 
- ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ ำนวน       33 รำย 

 

4. สภาพทางสังคม 
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5.1 การคมนาคมขนส่ง 
- ทำงหลวงแผ่นดิน ผ่ำนจ ำนวน 6 หมู่บ้ำน (ทำงหลวงหมู่บ้ำนหมำยเลข 1091)  
1. บ้ำนหนองขวำง    2. บ้ำนหล่ำยใหม่ 
3. บ้ำนดอนแก้ว    4. บ้ำนดอนทอง 
5. บ้ำนดอนเงิน    6. บ้ำนดอนเจริญ 
เป็นเส้นทำงหลักในกำรคมนำคมขนส่งกำรจรำจร มีผู้ใช้ยวดยำนพำหนะทำงบก คือรถยนต์และ

รถจักรยำนยนต์ ในเส้นทำงทำงหลัก กำรจรำจรไม่ติดขัดและมีสภำพคล่อง 
- ทำงหลวงชนบท ผ่ำน 5 หมูบ่้ำน (ทำงหลวงหมำยเลข 4011) 
1. ถนนเชื่อมหมู่บ้ำนสำยดอนแก้ว - แม่ทำย  
2. ถนนเชื่อมหมู่บ้ำนสำยบ้ำนดอนเจริญ - บ้ำนดอนไชยป่ำแขม 
3. ถนนเชื่อมหมู่บ้ำนสำยบ้ำนต้นฝำง - บ้ำนดอนเงิน 
4. ถนนเชื่อมหมู่บ้ำนสำยบ้ำนดอนแก้ว - บ้ำนฝำยแก้ว 
5. ถนนเชื่อมหมู่บ้ำนสำยบ้ำนหล่ำยใหม่ - บ้ำนหล่ำย 
สภำพถนนภำยในหมู่บ้ำนเป็นถนนคอนกรีต และเส้นทำงเพ่ือกำรเกษตรส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง กำร

สัญจรไป – มำ ของประชำชนไม่สะดวกเท่ำที่ควร ในช่วงฤดูฝนท ำให้ขนย้ำยผลผลิตทำงกำรเกษตรล ำบำกและ
อำจก่อให้เกิดอันตรำยต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชำชนได้ 

5.๒ การไฟฟ้า 
- จ ำนวนหมู่บ้ำนที่กำรไฟฟ้ำเข้ำถึง จ ำนวน 14 หมู่บ้ำน 
- หน่วยงำนเจ้ำของไฟฟ้ำ คือ กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค 
- ไฟฟ้ำสำธำรณะ จ ำนวน  600 จุด ครอบคลุมถนน  จ ำนวน 2  สำย 

5.3 การประปา 
- บ้ำนหล่ำยใหม่ (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนหนองขวำง (อบต.บริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนดอนไชยป่ำแขม (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนหล่ำย (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนต้นฝำง (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนหลวง (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนฝำยแก้ว (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนป่ำแพะ (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนแม่ทำย (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนหล่ำยใหม่ (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 
- บ้ำนดอนเจริญ (หมู่บ้ำนบริหำรจัดกำร) 

- แหล่งน้ ำดิบที่ใช้ผลิตน้ ำประปำได้จำก สระน้ ำหนองใหญ่  (/)  (แหล่งน้ ำผิวดิน) 
แหล่งน้ ำใต้ดิน  (/) 
   

 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
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5.4 โทรศัพท์ 

 - มีกำรให้บริกำรทั้งโทรศัพท์ประจ ำที่ครอบคลุมทุกพื้นที่ภำยใต้กำรให้บริกำรของ บริษัท TOT และ 
3BB 

 - มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่ายครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยมีผู้ให้บริการได้แก่ AIS 
DTAC และ TRUE 

- เสำสัญญำณโทรศัพท์เคลื่อนที ่ จ ำนวน 5 แห่ง 
 

5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง  
- ที่ท ำกำรไปรษณีย์โทรเลขชั่วครำว จ ำนวน 1 แห่ง 
- ไปรษณีย์เอกชนที่ได้รับอนุญำต จ ำนวน 1 แห่ง 
- สถำนีวิทยุชุมชน จ ำนวน 2 แห่ง 
- อินเตอร์เน็ตไร้สำย (WIFI) จ ำนวน 14 หมู่บ้ำน 
- ศูนย์กำรเรียนรู้ ICT ชุมชนเพ่ือพ่อหลวง จ ำนวน 1 แห่ง 
- อินเตอร์เน็ตต ำบล (อบต.ออย) จ ำนวน 1 แห่ง 
 
 

 

6.1 การเกษตร 
อำชีพส่วนใหญ่ของประชำชนในพ้ืนที่ต ำบลออย  ประกอบอำชีพท ำไร่ ท ำนำ ท ำสวน พืชที่ท ำ

กำรเพำะปลูก เช่น ข้ำวโพดสัตว์, ข้ำวโพดฝักอ่อน, ผักกำดขำว, ผักกำดเขียวปลี, กะหล่ ำปลี, ยำสูบพ้ืนบ้ำน,
ยำสูบเวอร์จีเนีย ถั่วแระญี่ปุ่นหรือถั่วเหลืองฝักสด มันส ำปะหลัง เป็นต้น นอกจำกนั้น ยังมีอำชีพรับจ้ำง,อำชีพ
ค้ำขำยและอำชีพรับรำชกำรอีกบำงส่วน แบ่งอำชีพเป็นร้อยละดังนี้ 

- เกษตรกรรม ประมำณร้อยละ 80 แยกเป็น 

(1) บ้ำนดอนเงิน หมู่ที่ 1 ประมำณ 1,715 ไร่ 
(2) บ้ำนดอนแล้ว หมู่ที่ 2 ประมำณ 1,460 ไร่ 
(3) บ้ำนดอนไชยป่ำแขม หมู่ที่ 3 ประมำณ 1,845 ไร่ 
(4) บ้ำนหล่ำย หมู่ที่ 4 ประมำณ 2,700 ไร่ 
(5) บ้ำนต้นฝำง หมู่ที่ 5 ประมำณ 1,240 ไร่ 
(6) บ้ำนหลวง หมู่ที่ 6 ประมำณ 980 ไร่ 
(7) บ้ำนฝำยแก้ว หมู่ที่ 7 ประมำณ 915 ไร่ 
(8) บ้ำนป่ำแพะ หมู่ที่ 8 ประมำณ 1,100 ไร่ 
(9) บ้ำนแม่ทำย หมู่ที่ 9 ประมำณ 1,505 ไร่ 
(10) บ้ำนหนองขวำง หมู่ที่ 10 ประมำณ 1,110 ไร่ 
(11) บ้ำนหล่ำยใหม่ หมู่ที่ 11  ประมำณ 955 ไร่ 
(12) บ้ำนดอนทอง หมู่ที่ 12 ประมำณ 865 ไร่ 
(13) บ้ำนใหม่ดอนเจริญ หมู่ที่ 13 ประมำณ 1,195 ไร่ 
(14) บ้ำนดอนไชยป่ำแขม หมู่ที่ 14 ประมำณ 1,815 ไร่ 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
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6.2 การประมง (ในเขต อบต. ไม่มีกำรประมง) 

6.3 การปศุสัตว์ 

- เป็นกำรประกอบกำรในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอำชีพหลักและอำชีพเสริม เช่น กำรเลี้ยงไก่, เป็ด 
โค, สุกร, กระบือ, หมู ฯลฯ 

6.4 การบริการ 

 - กำรให้บริกำรในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย จะเป็นลักษณะสถำนบริกำรประเภท ที่พักหอพัก 
ห้องแถวหรือสถำนที่บริกำรอ่ืน ๆ ดังนี้ 

หอพัก/ห้องแถว จ ำนวน  7 แห่ง 
ร้ำนอำหำร จ ำนวน  22 แห่ง 
สถำนีขนส่ง จ ำนวน  1 แห่ง 
สถำนที่จ ำหน่ำยตั๋วรถทัวร์ จ ำนวน  1  แห่ง 
ปั๊มน้ ำมัน จ ำนวน  10 แห่ง 

6.5 การท่องเที่ยว 
1. บ้ำนดอนเงิน หมู่ 1 จ ำนวน 3 แห่ง 1. อนุรักษ์วังปลำ วัดดอนเงิน  
   2. กลุ่มทอผ้ำผู้สูงอำย ุ
   3. หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 
2. บ้ำนดอนแก้ว หมู่ 2 จ ำนวน 4 แห่ง 1. อนุรักษ์วังปลำ วัดดอนแก้ว  

2. กลุ่มยำสูบพื้นเมือง 
   3. กลุ่มผลิตภัณฑ์กล้วยอบน้ ำผึ้ง 
   4. อ่ำงเก็บน้ ำห้วยแก่น 
3. บ้ำนดอนไชยป่ำแขม หมู่ 3 จ ำนวน 1 แห่ง 1. แหล่งเรียนรู้พ่อหลวงเส่ง 
4. บ้ำนหล่ำย หมู่ 4  จ ำนวน 3 แห่ง 1. ฟำร์มแกะ 
   2. กลุ่มน้ ำปู ๋
   3. คลองสวยน้ ำใส 
5. บ้ำนต้นฝำง หมู่ 5 จ ำนวน 1 แห่ง 1. สวนเงำะ 
6. บ้ำนหลวง จ ำนวน 2 แห่ง   1. สวนหน่อเปำะ 
   2. วัดหลวง  
7. บ้ำนฝำยแก้ว หมู่ 7 จ ำนวน 1 แห่ง   1. ฝำยน้ ำล้นฝำยแก้ว 
8. บ้ำนป่ำแพะ หมู่ 8 จ ำนวน 1 แห่ง    1. แหล่งเรียนรู้เพำะผักหวำน 
9. บ้ำนแม่ทำย หมู่ 9 จ ำนวน 3 แห่ง    1. แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ป่ำแม่ทำย บ้ำนแม่ทำย หมู่ 9 
         2. สวนเม็ดมะม่วงหินมพำนต์ 
         3. แหล่งเรียนรู้ผ้ำปักชำวเขำ 
10. บ้ำนหนองขวำง หมู่ 10  จ ำนวน 1 แห่ง 1. ต้นมะม่วงจิ้งฮีด 300 ปี 
11. บ้ำนหล่ำยใหม่ หมู่ 11 จ ำนวน 1 แห่ง 1. อ่ำงเก็บน้ ำห้วยโป่งเป่ำ 
12. บ้ำนดอนทอง หมู่ 12 จ ำนวน 4 แห่ง 1. ปง sheep ฟำร์ม 
    2. กลุ่มเม้ียง 
    3. สวนผักปลอดสำรพิษ 
    4. แหล่งเรียนรู้หมอเมือง  
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13. บ้ำนดอนเจริญ หมู่ 13 จ ำนวน 1 แห่ง 1. วัดพระธำตุกู่ก้ัง 
14. บ้ำนอนไชยป่ำแขม หมู่ 14 จ ำนวน 3 แห่ง 1. แหล่งเรียนรู้สำรสกัดตะไคร้หอม 
    2. ฟำร์มโคขุนชำโลเล่ 
    3. ฝำยสันหลวง 

6.6 อุตสาหกรรม 
(ในเขต อบต. ไม่มีอุตสำหกรรม) 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 
- กองทุนหมุนเวียนในหมู่บ้ำน  จ ำนวน 31 กลุ่ม 
- ปั๊มน้ ำและก๊ำซ มีปั๊มน้ ำมันขนำดเล็กและขนำดกลำง จ ำนวน 11 แห่ง 
- กลุ่มวิสำหกิจชุมชน   (หมู่ 3,10,12,13) รวม 6 กลุ่ม จ ำนวน 4 แห่ง 
- โรงสี ขนำดกลำงขนำดเล็ก  จ ำนวน 7 แห่ง 
- ร้ำนค้ำ  จ ำนวน 99 แห่ง 
- ตลำดสด  จ ำนวน 2 แห่ง 
- ตลำดกลำงซื้อขำยพืชผลทำงกำรเกษตร  จ ำนวน 1 แห่ง 
- ร้ำนซ่อมรถ  จ ำนวน 12 แห่ง 
- ร้ำนตัดผม  จ ำนวน 6 แห่ง 
- ร้ำนตัดเย็บเสื้อผ้ำ  จ ำนวน 2 แห่ง 
- โรงผลิตน้ ำดื่ม  จ ำนวน 2 แห่ง 
- โรงสี  จ ำนวน 7 แห่ง 
- โรงบ่มยำสูบ  จ ำนวน 1 แห่ง 
- โรงเลื่อยไม้  จ ำนวน 1 แห่ง 

กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอำชีพ 11 กลุ่ม 
1. กลุ่มทอเสื่อ 2. กลุ่มทอผ้ำ 
3. กลุ่มเย็บผ้ำ 4. กลุ่มไม้กวำด 
5. กลุ่มท ำข้ำวแต๋น 6. กลุ่มสมุนไพร 
7. กลุ่มจักสำน 8. กลุ่มแปรรูปเม็ดมะม่วงหินมพำนต์ 
9. กลุ่มผ้ำปักชำวเมี่ยน 10. เลี้ยงกบ 
11. แปรรูปไม ้

6.8 แรงงาน 

- แรงงำนส่วนใหญ่มีควำมรู้ระดับมัธยมศึกษำหรือต่ ำกว่ำ และแรงำนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่เน้นกำรท ำ
เกษตรกรรม เนื่องจำกบริบทของพ้ืนที่เป็นพื้นที่ชนบท 

 - ปัจจุบันอัตรำค่ำจ้ำงขั้นต่ ำจังหวัดพะเยำ ปี พ.ศ.2563 จ ำนวนเงิน 320 บำท ท ำให้ประชำกรในวัย
แรงงำนส่วนใหญ่ หันหลังให้กับ โรงงำน บริษัท ห้ำง ในเมืองใหญ่ เพ่ือกลับมำสู่วิถีชีวิตชนบทโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง สร้ำงรำยได้ให้กับครอบครัว เพรำะอัตรำค่ำจ้ำงจ ำนวน 320 บำท ถือว่ำเพียงพอต่อกำร
ด ำรงชีวิตของคนในพ้ืนที่ ส่วนแรงงำนบำงคนยังคงออกไปรับจ้ำงนอกพ้ืนที่ เพรำะไม่มีรับจ้ำงและไม่มีทุนที่จะท ำ
กิจกำรเป็นของตนเอง 
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7.1 การนับถือศาสนา 
- ผู้นับถือศำสนำพุทธ ร้อยละ 99  

1. วัด จ ำนวน 12  แห่ง 2. ส ำนักสงฆ ์ จ ำนวน 2    แห่ง 

 - ผู้ที่นับถือศำสนำอ่ืนๆ   ร้อยละ 1 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
- ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมำณเดือน  มกรำคม 
- ประเพณีวันสงกรำนต์   ประมำณเดือน  เมษำยน 
- ประเพณีลอยกระทง   ประมำณเดือน  ตุลำคม  พฤศจิกำยน 
- ประเพณีวันเข้ำพรรษำ ออกพรรษำ ประมำณเดือน  กรกฎำคม  ตุลำคม  พฤศจิกำยน 
- ประเพณีสลำกภัตร   ประมำณเดือน  ตุลำคม 
- ประเพณีกวนข้ำวทิพย์   ประมำณเดือน  ตุลำคม 
- ประเพณีหกเป็งพระธำตุกู่ก้ัง  ประมำณเดือน  มีนำคม 
- ประเพณีสรงน้ ำพระธำตุดอยแสนค ำเล่ม ประมำณเดือน  พฤษภำคม 
- ประเพณีของชนเผ่ำเมี่ยน  ประมำณเดือน  มกรำคม – กุมภำพันธ์ 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาท้องถิ่น 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชำชนในเขต อบต ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญำท้อถิ่น ได้แก่ กลุ่มหมอเมือง เลี้ยงผีมด 

เลี้ยงผีปู่ผีย่ำ หมอสู่ขวัญ 
- ภาษาท้องถิ่น ส่วนใหญ่พูดภำษำเหนือ ร้อยละ 95  พูดภำษำอ่ืน ๆ ร้อยละ 5 

7.4  OTOP สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

 - ผ้ำทอพ้ืนเมือง     - ผ้ำปักชำวเขำ 
 - เสือกก      - ไม้แปรรูป (โต๊ะ, เก้ำอ้ี, แจกัน ฯลฯ) 

 - น้ ำปู๋      - ยำสูบพื้นเมือง 
- น้ ำพริกกำกหมู      - กล้วยฉำบ 

 - กล้วยอบน้ ำผึ้ง     - เม็ดมะม่วงหิมพำนต์ 
- หน่อไม้อัดปิ๊บ     - หน่อไผ่หวำน (สด, ต้มสุก) 

 - ถั่วเขียวฝักสด (ถ่ัวแระ)    - ตีมีด (เสียม, จอบ, มีด, พร้ำ) 
- ผักปลอดสำรพิษ (ผักสลัด, ผักบุ้ง, ผักคะน้ำ, บวบ ฯลฯ) 
- สมุนไพรพื้นบ้ำน (ยำต้ม, ยำอบสมุนไพร, ยำดองเหล้ำ ฯลฯ) 

 - ผลิตภัณฑ์ตะไคร้หอม ( สบู่, ยำหม่อง, ครีมทำผิว, น้ ำมันตะไคร้หอม ฯลฯ)  
 - จักรสำน (ข้อง, กระด้ง, กระติ๊บข้ำว, ตะกร้ำ ฯลฯ) 
 - ผลิตภัณฑ์จำกไม้ไผ่ (แคร่, ชุดรับแขก, เตียงไม้ไผ่, รั้วไม้ไผ่ ฯลฯ) 
 - ผลิตภัณฑ์จำกไม้กวำด (ไม้กวำดทำงมะพร้ำว, ไม้กวำดดอกหญ้ำ) 
 - ข้ำวแต๋น (ข้ำวแต๋นน้ ำแตงโม, ข้ำวแต๋นธัญพืช) 
  
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
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8.1 น้ า 

1. แหล่งน้ ำธรรมชำต ิ
- ล ำน้ ำ  จ ำนวน   4  สำย (แม่น้ ำงิม, แม่น้ ำเงิน, แม่น้ ำทำย, แม่น้ ำสต๊อด) 
- บึง    จ ำนวน   4  บึง (บึงหนองขี้เหล็ก, บึงร่องหอ, บึงป่ำแฝด, บึงผักกุด) 
- คลองส่งน้ ำ     จ ำนวน  1  คลอง (คลองห้วยแก่น) 
- ล ำห้วย     จ ำนวน  20  ล ำห้วย (ห้วยหนองบัว, ห้วยน้ ำลำก, ห้วยน้ ำทำย, ห้วยโสก, 

ห้วยทรำยขำว, ห้วยเลำ, หว้ยแก่น, ห้วยม่วง, ห้วยสต๊อด, หว้ยก๊อดยำว,  
ห้วยน้ ำจ ำ, ห้วยยำงม้ำ, ห้วยนำบัว, ห้วยน้ ำจ๋ำน, ห้วยโปง,  ห้วยต้นกุด, 
ห้วยก๋อง, ห้วยต้นโต้ม, ห้วยตน้ยำง, ห้วยโชค) 

2. แหล่งน้ ำที่สร้ำงขึ้น 
- ฝำย     จ ำนวน  6  แห่ง (ฝำยม่อน, ฝำยหลวง, ฝำยสต๊อด, ฝำยร่องหิน, ฝำยแก้ว,  

ฝำยน้ ำทำย,  ฝำยหนองขวำง) 
- บ่อน้ ำตื้น จ ำนวน  793  แห่ง 
- อ่ำงเก็บน้ ำ     จ ำนวน  6  อ่ำง  (อ่ำงห้วยแก่น, อ่ำงห้วยทรำยขำว, อ่ำงกู่กั้ง, อ่ำงห้วยโชค,

อ่ำงห้วยเลำ, อ่ำงห้วยโป่งเปำ) 
- ผนังก้ันน้ ำ    จ ำนวน 25 จุด (หมู่ที่ 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14) 

8.2 ป่าไม้  
ในเขตพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออยมีป่ำไม้ที่อุดมสมบูรณ์ และมีพ้ืนที่ป่ำหน่วยทักษ์ป่ำที่ วล.4 

(ห้วยแก่น) บ้ำนดอนทอง หมู่ 12 ต ำบลออย อ ำเภอปง จังหวัดพะเยำ ปีที่จัดตั้ง พ.ศ.2561 พิกัด E 636289 
N 2128938  

8.3 ภูเขา   

ในเขตพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลออย ส่วนใหญ่มีสภำพเป็นภูเขำล้อมรอบ มีพ้ืนที่รำบเชิงเขำ และ
หุบเขำ 

8.4 ทรพัยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลออย 

ทรัพยำกรธรรมชำติในพ้ืนที่ต ำบลออยเป็นพ้ืนที่ป่ำส ำหรับปลูกพืชไร่  พืชสวน มีต้นน้ ำล ำธำรไหลผ่ำน
และอยู่ในเขตรักษำพันธุ์สัตว์ป่ำเวียงลอ พ้ืนที่ป่ำส่วนใหญ่อยู่ในเขตบ้ำนแม่ทำย บ้ำนดอนเงินและบ้ำนดอนทอง 
มีทรัพยำกรป่ำไม้ที่ขึ้นตำมธรรมชำติ ได้แก่ ไม้ไผ่บง ไผ่ไร่ ไผ่บงซำง มีสัตว์ป่ำจ ำพวก หมูป่ำ นกยูง กระต่ำย 
กระรอก กระแตและสัตว์ต่ำงๆ ส่วนอำหำรที่ขึ้นเองตำมธรรมได้แก่ ผักหวำน มดแดง เยื้อไผ่ เห็ดต่ำงๆ และ
หนอ่ไม ้เป็นต้น 

 

 

************************************ 

 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  

 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) อบต. มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี โดยมุ่งเน้นเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561 -  2580) สรุปย่อได้ ดังนี้ 

 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 ได้น้อมน า “ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม           
ฉบับที่ 9 – 11 โดยการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ ส านักคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สคช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 
2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้
ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมมือการก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการ
พัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมการจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่งคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 

 ➢ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ 
โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเสริมสร้างความมั่งคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและ

ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ       

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 ได้น้อมน าหลักได้น้อมน าหลัก 
“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับที่ 9-11 โดยการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ ส านัก
คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สคช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ 
นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมมือการก าหนดวิสัยทัศน์
และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมการจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่งคง    
มั่งค่ัง และยั่งยืน” 

 ➢ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ 
โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 

  1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ 

  ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษา
ของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจ านวน
ไม่น้อยไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรม
ในการด าเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความส าคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความ
สมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตาม
มาตรฐานสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มี
สุขภาวะที่ดีข้ึน คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้และความสามารถเพ่ิมข้ึน แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย 
  (1) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ 
  (2) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ 
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มี
ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
  (3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็กที่มีขนาดและจ านวนผู้เรียนต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาด
และจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต 
  (4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้
มีกิจกรรมทางสุขภาพที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและภาษีในการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่มี
ผลเสียต่อสุขภาพ 
  (5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง 
ด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ 
  (6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มี
กฎหมายการดูแลระยะยาว และพัฒนานวัตกรรมสิ่งอ านวยความสะดวกในการใช้ชีวิตประจ าวันที่เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ  
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  (7) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ ก าหนดมาตรการ
ดูแลครอบครัวเปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนสามารถ
เข้าถึงได้ 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 
การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาท าให้สังคมไทยก้าวหน้าไปในหลายด้าน แตก่ารแก้ปัญหาความเหลื่อม

ล้ าและสร้างความเป็นธรรมนับว่ามีความคืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความ
แตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจ ากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมของกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
และกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงต้องมุ่งลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของ
กลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจที่แตกต่างกัน  แก้ไขปัญหาความยากจน เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทาง
สังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับ
ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

(1) เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึง 
บริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่
ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยการดูแลนักเรียนยากจนที่อาศัยในพ้ืนที่ห่างไกลที่ครอบคลุมตั้งแต่การ
สร้างรายได้ของครัวเรือน การสนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง 
  (2) กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลุมและท่ัวถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ผ่านการ 
พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยตั้งแต่ระดับชุมชนไปสู่ระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
ประชาสัมพันธ์ให้แรงงานนอกระบบตระหนักถึงประโยชน์ของการสร้างหลักประกันในวัยเกษียณและประโยชน์
จากระบบประกันสังคม 
  (3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน 
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุนที่ดิน 
และทรัพยากรภายในชุมชม อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและครัวเรือน
การปรับองค์กรการเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้านต าบลที่ท าหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืม
และการออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์เป็น
แม่ข่าย 
  3 ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  ที่เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ ากว่าศักยภาพมาต่อเนื่องหลายปีทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลก
ซบเซาและข้อจ ากัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน
รวมทั้งฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติมโตตามศักยภาพที่มี
เสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย เพ่ิม
ผลิตภาพการผลิตของประเทศ การลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและ
มาจากความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการที่เข้าสู่ระบบภาษีเพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขาเติบโตอย่างเข้มแข็ง  ภาค
การเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การ
ท่องเที่ยวสามารถท ารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจ
เพ่ิมมากข้ึน ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย 
 
 



24 
 

(1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัด
แผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหารและการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณและด้านการเงิน 
อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงิน และเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาด
เงินและตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจและขยายการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

(2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการมุ่งเน้น
การสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุนเพ่ือ
ยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน
ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วาง
อนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ
ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือเสริมสร้างการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวกด้านการค้าการ
ลงทุน 
  4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
  ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก าลังเป็นจุดอ่อนส าคัญต่อการรักษาฐานการ
ผลิตและให้บริการ รวมทั้งการด ารงชีวิตของคนไทย ซึ่งปัญหาดังกล่าว เกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากร
ดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนในอนาคต ปัญหาสิ่งแวดลอม
เพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น และข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ดังนั้นการพัฒนาในระยะต่อไป
จึงมุ่นเน้นการรักษาและฟืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความมั่นคงด้านน้ า และบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าให้มีประสิทธิภาพ สิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน
ที่เกิดจากสาธารณภัย แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

(1) รักษาฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
และเป็นธรรม 

(2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพื่อให้เกิดความมั่งคงสมดุลและยั่งยืน 
(3) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
(4) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัต ิ
(7) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
(8) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
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5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและ
ยั่งยืน 

กระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อความ
มั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติทั้งภัยคุกคามภายนอกในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของประเทศมหาอ านาจในภูมิภาคต่าง ๆ ของโลกอาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย และภัยคุกคาม
ภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้และการคุกคามทางเศรษฐกิจโดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์  ดังนั้น การพัฒนาระยะต่อไป จึงเน้น
ในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ 
ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆควบคู่ไปกับการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติ มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ แผนงาน
ด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  

(1) การรักษาความมั่นคงภายในเพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
(2) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย

คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
(3) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร

ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
(4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจอธิปไตยและสิทธิ

อธิปไตยในเขตทางทะเล 
(5) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่

เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืนๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล    
ในสังคมไทย 

ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ
มาอย่างต่อเนื่อง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากลการบังคับใช้กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ การ
บริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นที่ยังขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใส  ระบบและกระบวนการ
ยุติธรรมไม่สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน
สังคมไทย การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง  โดย
มุ่งเน้นในเรื่องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของ
ภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น การปรับเพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และการลดจ านวนการ
ด าเนินคดีกบัผู้มิได้กระท าความผิด แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

(1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส 
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 

(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ เพ่ือให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ 
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(3) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือให้ประชาชน
และภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ 

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
การบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

(5) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่น
ในความซื่อสัตย์สุจริต และยุติธรรม 
  (6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 

  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ 

  ที่ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความ
ต่อเนื่องในการด าเนินการและปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล ท าให้มีข้อจ ากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ การพัฒนาในระยะต่อไปจึง
มุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทาง
รางและทางน้ า เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับ
ปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการ
แข่งขันด้านโลจิสติกส์ และการอ านวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงาน เพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้
พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนา
เศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้าประปา) แนวทางการพัฒนาส าคัญประกอบด้วย 
  (1) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบไฟฟ้าให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งสินค้าของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ พัฒนาระบบขนส่งทาง
น้า 
  (2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการ
ลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง 
  (3) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอานวยความสะดวกทางการค้า 
  (4) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิตพลังงาน
เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด 
  (5) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศ
ให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และปรับปรุงกฎ 
ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากิจการเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของประเทศ 
  (6) พัฒนาระบบน้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการบริหาร
จัดการการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม 
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  8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาอาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจาก
ปัจจัยความได้เปรียบด้านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการน าเข้าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่า
การสะสมองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ท าให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิม
สูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกท้ังการลงทุนวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่
สังคมนวัตกรรมได้ การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องเพ่ิมความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของประเทศเพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ
ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน แนวทางการพัฒนาส าคัญ 
ประกอบด้วย 

(1) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง
สังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่นาสู่
การพัฒนาแบบก้าวกระโดดลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้าและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

(2) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มี
บทบาทหลักด้านนวัตกรรมเทคโนโลยี และร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้านการออกแบบและการจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจ
ของไทย  

(3) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้าน
บุคลากรวิจัย อาทิ เร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับความ
ต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะ

ของพ้ืนที่ การด ายุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่
ส าคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมืองเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้
ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน ช่วยลดแรง
กดดันจากกระจุกตัวของการพัฒนาที่อยู่ในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้การเป็นส่วนหนึ่งของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนใน
ภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย 

ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่
เป็นธรรมมากขึ้น การเพ่ิมจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สาหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ิมมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่
เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

(1) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้
เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการ
พ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย 

(2) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชา
สังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และรักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของ
ทรัพยากรเพ่ือกระจายรายได้ให้คนในท้องถิ่น 
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(3) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็นฐาน
การผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่  
พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่าง
ยั่งยืนและเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 

10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลัก คิดเสรี

เปิดเสรีและเปิดโอกาสโดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืนๆ 
กับมิตรประเทศ และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการด าเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยก าหนด
เป็นแนวทางการด าเนินนโยบายการค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกใน
การแสวงหาตลาดใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการ
พัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่อบงการมี
เครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบ
ห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน 
ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่ส าคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาคอาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมี
การพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และ
เอเชียใต้ แประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญท้ังในทุกระดับ แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

(1) ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับ
สินค้าและบริการของไทย 

(2) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออ านวย
ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

(3) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดด
เด่นในภูมิภาค 

(4) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย 
(5) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้ นส่วนทาง

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
(6) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
(7) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 
(8) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับ

เรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน 
(9) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
(10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

➢ แผนพัฒนาภาคเหนือตอนบน 
  แผนพัฒนาภาคเป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 
ภูมิภาค  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด
และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดย
ประกอบไปด้วย ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลออยนั้นตั้งอยู่ภาคเหนือ  การ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้า การลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  
รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้
อย่างอบอุ่น  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  
ดังนี้     

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 8 พ.ศ.
2553 มาตรา 53 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น ส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึด
กระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้
สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

➢ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (เชียงราย-พะเยา-แพร่-น่าน) ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
ทั้งระดับชาติและระดับภูมิภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดฉบับนี้ เกิดจากการบูรณาการจากทุกภาคส่วนทั้งภาค
ราชการ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมทุกภาคส่วน ในการกาหนดกรอบแนวทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 2 ให้มีประสิทธิภาพและเป็นแนวทางชี้นาการพัฒนาให้กับกลุ่มจังหวัด และจังหวัด ในการจัด
ทายุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี รวมทั้งหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ใช้เป็นกรอบ
ในการประสานแผนให้เกิดผลเป็นรูปธรรม และเกิดการเปลี่ยนแปลงการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ตลอดจนกระจาย
ความเจริญไปสู่พี่น้องประชาชนในพื้นท่ีกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 อย่างแท้จริงมุ่งสู่วิสัยทัศน์ 

 “ประตูการค้าสากล โดดเด่นวัฒนธรรมล้านนา สินค้าเกษตรปลอดภัย ประชาชนร่วมใจอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ” จึงได้ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดในอนาคต  คือ                 

1. ศูนย์กลางการขนส่งและกระจายสินค้าต่อเนื่องจากกลุ่มจัดให้ มีช่องทางการขนส่งสินค้า 
เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ AEC ทั้งทางบกและทางน้ า และด่านการค้าชายแดน 

2. เป็นศูนย์กลางเมืองท่องเที่ยวอารยธรรม “ล้านนา” เนื่องจากมีวัฒนธรรม ชนเผ่าที่โดนเด่น 
สร้างความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว และธรรมชาติที่สวยงาม 

3. สินค้าการเกษตรคุณภาพดีและปลอดภัย โดยมีสินค้าที่ส าคัญ  ได้แก่  ข้าว  ล าไย ยางพารา 
และโคเนื้อ 
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พันธกิจ ( Mission) : 

1. ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์เชื่อมโยงสู่สากล ให้มี
การขยายตัวเพิ่มข้ึน 

2. ส่งเสริมพัฒนาการและสร้างความเข้มแข็งให้ภาคเกษตร อุตสาหกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม อารยธรรมแห่งล้านนาตะวันออก 

ด ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์และเป็นอัตลักษณ์และสุขภาพ 
4. อนุรักษ์ พัฒนา และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ 

 สมบูรณ์ ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 

เป้าประสงค์หลัก (Goals) 
1) เป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

(GMS)และ AEC เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน และเพ่ิมรายได้จากการส่งออกสินค้าไปยังต่างประเทศ 
(กลุ่ม GMS , AEC และประเทศอ่ืนๆ) รวมทั้งลดค่าใช้จ่ายของผู้ประกอบการ 

2) เพ่ิมผลิตภาพและมูลค่าของสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ และอุตสาหกรรมการเกษตรที่
ได้มาตรฐานเพ่ือมุ่งสู่ตลาดโลก 

3) พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ิมมูลค่าและคุณภาพผลิตภัณฑ์ และคุณค่าสินค้าและบริการเน้น
ฐานเศรษฐกิจที่ยั่งยืน เพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยว เพ่ือเพ่ิมรายได้ 

4) ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูให้มีความอุดมสมบูรณ์และสิ่งแวดล้อมและ
พลังงานได้รับบริหารจัดการตามมาตรฐานด้วยความมีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 

ตัวชี วัด : 
1) เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการค้าและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับต่างประเทศ 
2) เพ่ิมประสิทธิภาพภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
3) ยกระดับการท่องเที่ยวเพิ่มรายได้สู่ชุมชน 
4) เพ่ิมการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์  :  ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ คือ     
ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้าการลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อม 

อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและเตรียมพร้อมรับความร่วมมือประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2. การสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและ 

อุตสาหกรรมการเกษตรเพื่อเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่3. พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

วัฒนธรรมและสุขภาพ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4. ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและ

พลังงานโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
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        ➢ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพะเยา (พ.ศ. 2561 - 2564) 
วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดพะเยา 

  “ แหล่งผลิตเกษตรปลอดภัย สังคมเข้มแข็งภายใต้การเป็นประชาคมอาเซียน ” 

พัฒนาจังหวัดพะเยาให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับทุกกลุ่มในสังคม โดยมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมที่มั่นคง 
ปลอดภัย มีสิ่งแวดล้อมที่ดี บนพ้ืนฐานของอัตลักษณ์และการส่วนร่วมทุกภาคส่วน ซึ่งเป็นรากฐานของการ
สนับสนุนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ที่จะพัฒนาเกษตรให้มีมูลค่าสูง ส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงสร้างสรรค์ และพัฒนา
ศักยภาพการค้า การลงทุน เพ่ือสร้างรายได้ให้กับจังหวัดพะเยาอย่างยั่งยืน 

พันธกิจของจังหวัดพะเยา 
1. พัฒนาผลผลิตเกษตรปลอดภัย ในพื้นที่เป้าหมายเดิมและขยายในพ้ืนที่เป้าหมายใหม่เพ่ือการส่งออก 
2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน สร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน และขยายมูลค่า การค้า

ชายแดน 
3. ส่งเสริมและพัฒนาการเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เรียนรู้วิถีชุมชนในแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
4. ส่งเสริมให้ประชาชน ตระหนักถึงอัตลักษณ์และมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความม่ันคง ชุมชนเข้มแข็งและอยู่

ร่วมกันอย่างมีความสุข  เพ่ิมทักษะและสมรรถนะ พร้อมสู่ประตูอาเซียน  
5. ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม แบบมีส่วนร่วม 
6. ส่งเสริมความมั่นคงภายในและตามแนวชายแดน 

เป้าประสงค์รวมของจังหวัดพะเยา 

 จังหวัดมีพ้ืนที่เกษตรปลอดภัย  มีช่องทางการตลาด ผลผลิตเกษตรปลอดภัยมีการขยายตัว ประชาชนมี
รายได้ มีความเป็นอยู่ที่ดี มีมูลค่าการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การค้าชายแดน มีความม่ันคงปลอดภัย ชุมชน
เข้มแข็งมากข้ึน มีทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน ภายใต้การอยู่ร่วมกันเป็นประชาคมอาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดพะเยา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาเกษตรให้มีมูลค่าสูง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพการค้า การลงทุน เพ่ือสร้างมูลค่า 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดพะเยา  

(พ.ศ.2566 - 2570) 
 วิสัยทัศน์ 

  “ เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและกีฬา 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 
1.1 ส่งเสริมการด าเนินงานด้านสาธารณสุขมูลฐาน และเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้กับประชาชน 

ตลอดจนการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จ าเป็นในการป้องกันโรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพที่ด ี

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่ส าหรับการออกก าลังกายและแข่งขันกีฬา 
1.3 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ 
1.4 ส่งเสริมการจัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกชนิด ตลอดจนสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาในทุก

ระดับ 
1.6 เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู บ้าน ในการ

ช่วยเหลือด้านสาธารณสุขพ้ืนฐานในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 
2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 
2.2 ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้สวยงาม และประชาสัมพันธ์ให้

เป็นที่รูจักมากขึน้ ตลอดจนจัดให้มีระบบข้อมูลเพื่อการจัดการทองเที่ยวอย่างเป็นระบบ 
2.3 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ ให้แก เยาวชน ประชาชน ผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพและ

กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาส เพ่ือให้มีความรูในการประกอบอาชีพและเพ่ิมราย
ไดให้แกครอบครัวมากขึ้น 

2.4 ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และการพัฒนาการ 
บริการและการทองเทีย่วที่มีคุณภาพ 

2.5 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ เพ่ือให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจาก 
สารพิษ 

2.6 ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) งานฝีมือ และหัตถกรรมให้เป็น
สินคา้ทีม่ีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
3.1 พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค – บริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียงและทั่วถึง เป็นระบบ

ลุ่มน้ าพรอมจัดท าแผนที่น้ าอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
3.2 สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาภัยแล้งและขาดแคลนน้ า 
3.3 ส่งเสริมให้มีระบบการคมนาคม และการขนส่งที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นอ่ืนให้ไดมาตรฐาน เพ่ือให้การคมนาคมและการขนส่งสินค้ามีความสะดวกรวดเร็ว 
และกระจายความเจริญไปทุกพ้ืนที่ 

3.4 สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกลและบุคลากร ในการพัฒนาและแกไข 
ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงาน อ่ืน ๆ 

3.5 ส่งเสริมการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นระบบ และการจัดการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม โดยการ 
สนับสนุนให้มีการจัดท าผังเมืองรวม เพ่ือวางแนวทางการพัฒนาเมืองและชุมชนให้มีระเบียบ
รองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา 
4.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแกเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือ ศูนย์สามวัย 

ครอบคลุมทุกต าบลและการจัดสวัสดิการสังคมต่าง ๆ เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรูอย่างทั่วถึงอย่างต่อเนื่อง

ทั้งในและนอกระบบ 
4.3 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญา 

ทองถิ่นให้คงอยู่สืบต่อไป 
4.4.การท านุบ ารุงศาสนาและส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
4.5 สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านการป้องกันและแกไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนแกไขปัญหา

เด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง และการแกไขปัญหาสังคมในด้านต่าง ๆ 
4.6 สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4.7 สนับสนุนการป้องกันปัญหาอาชญากรรมและการจราจร เพ่ือสร้ างความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
5.1 ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกของประชาชน เด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
5.2 สงเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิต

ของประชาชน 
5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาน้ าเน่าเสีย 
5.4 ส่งเสริมการดูแลและบ ารุงรักษาป่าไม้ ที่ดิน โดยการปลูกป่าทดแทนและรักษา

สภาพแวดล้อมของแหล่งต้นน้ าล าธาร 
5.5 ส่งเสริมการประหยัดพลังงานและการรณรงค์แกไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาการเมืองการบริหาร 

แนวทางการพัฒนา 
6.1 ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเพ่ือให้องคก์รมีความโปร่งใส ตรวจสอบได และ 

ประชาชนไดประโยชนสูงสุด 
6.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการบริหารงาน การตรวจสอบติดตาม 

ประเมินผลการปฏิบัติงานและการป้องกันการทุจริต 
6.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได ตลอดจนส่งเสริมการจัดให้มี

สถานทีส่ าหรับประชุม อบรมและจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
6.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้น าชุมชน ผู้น า ทองถิ่น กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในการ

พัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดเป็นเครือข่ายความร่วมมือ ตลอดจนประสานการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถแกไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนไดอย่าง
แท้จริง 

6.5 พัฒนาบุคลากรให้มีความรูความสามารถและประสบการณเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานอย่างม ี
ประสิทธิภาพ 

6.6 เสริมสร้างความรูเกีย่วกับประชาธิปไตย สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองและการเลือกตั้ง เพ่ือให้
การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

6.7 การรณรงค์ปกปอ้งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ตลอดจนการเสริมสร้างความ 
สมานฉันท์ 

6.8 การเผยแพรข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน ให้ประชาชนไดรับทราบ
อย่างทั่วถึง 
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2.1 วิสัยทัศน์ (vision) 
องค์การบริหารส่วนต าบลออย ได้ก าหนดวิสัยทัศน์(vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์คาดหวังที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคต ดังนี้ 

 

 

พันธกิจ 
1. ชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย และคุณภาพชีวิตที่ดี  
2. ส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายผลผลิต 
3. สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
4. ส่งเสริมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม จริยธรรมและคุณงามความดีในสังคม 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีดีและมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
6. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พัฒนาป่าไม้และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวอย่างยั่งยืน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลและสาธารณสุข 
8. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบ้านเมือง 
9. ส่งเสริมการออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการแก่ประชาชนทุกช่วงวัย 
10. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
11. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการกระจายรายได้ให้แก่ชุมชน เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ 
ประชาชน 
12. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการบริการ

ที่มีประสิทธิภาพ 
13. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์และการประมง 

2.2 ยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลออย ไดร้่วมกับประชาชนท้องถิ่น ส่วนราชการรัฐวิสาหกิจ

รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เก่ียวข้องได้ก าหนดยุทธศาสตร์ของ อบต. ออย มีทั้งหมด 6 ด้าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 

1.1 ส่งเสริมงานด้านสาธารณสุข สุขภาวะและสุขภาพที่ดีของประชาชน ตลอดจนสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
ทางการแพทย์ที่จ าเป็นเพ่ือป้องกันเชื้อโรคไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) และเชื้อโรคไวรัสต่าง ๆ 

1.2 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ 
1.3 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชน 
1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่ออกก าลังกายและการแข่งขันกีฬา 
1.5 ส่งเสริมให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาทุกชนิดในทุกระดับ 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลออย (พ.ศ.2566 -2570) 

‘‘เมืองออยน่าอยู่ สู่ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตการเกษตรปลอดภัย ใส่ใจคุณภาพชีวิต’’ 
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ยุทธศาสตร์ที ่2 : การพัฒนาเศรษฐกิจและท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาดังนี  

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ให้แก่ เยาวชน ประชาชน ผู้สูงอายุ  กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพและกลุ่ม

องค์กร ต่าง ๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาส เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ในการประกอบอาชีพและสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว 

2.3 ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) งานฝีมือ และหัตถกรรมให้เป็นสินค้าท่ีมี
คุณภาพ 

2.4 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย 
2.5 ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้สวยงามและประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จัก

มากขึ้น ตลอดจนจัดระบบข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว 
2.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและการให้บริการที่

มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์และการประมง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 

3.1 สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
3.2 สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกล รวมไปถึงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือแก้ไข

ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลออย  
3.3 พัฒนาแหล่งน้ า ขุดลอก คูคลอง เพ่ือการอุปโภค – บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอและทั่งถึง 
3.4 สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบภัยแล้งและขาดแคลนน้ า 
3.5 ส่งเสริมการจัดการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม 
3.6 พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนา  

4.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือ ศูนย์สามวัย และจัด
สวัสดิการต่าง ๆ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง 
4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการท านุบ ารุงศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงานของท้องถิ่น 

4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมถึงการแก้ไขปัญหาสังคมใน
ด้านต่าง ๆ 

4.6 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
4.7 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันอาชญากรรมอุบัติภัยและสาธารณภัย  
4.8 พัฒนาระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 
 



37 
 
ยุทธศาสตร์ 5 : พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา  
 5.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 5.2 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ   

5.3 ส่งเสริมการสร้างจิตใต้ส านึกของเด็ก เยาวชนและประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 5.4 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ 
 5.5 ส่งเสริมการบ ารุงรักษาป่าต้นน้ า โดยการปลูกป่าทดแทนและรักษาสภาพแวดล้อมแหล่งต้นน้ าล าธาร 
 5.6 ส่งเสริมและพัฒนาการใช้พลังงานทดแทน และรณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
 
ยุทธศาสตร์ที ่6 : พัฒนาการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 

6.1 การพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้องค์กรมี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชนได้ประโยชน์สูงสุด 

6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  
6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงานพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเครื่องมือเครื่องใช้และอาคาร

สถานที่ในการให้บริการประชาชน 
6.4 สร้างชุมชนเข้มแข็งให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
6.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการบริหารงาน ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล

การปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันการทุจริต 
6.7 เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย การเลือกตั้ง สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองที่ดี 
6.8 เสริมสร้างความสมานฉันท์ ปกป้องสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
6.9 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

2.3 เป้าประสงค์ 
1. ชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย และคุณภาพชีวิตที่ดี  
2. เป็นแหล่งผลิตเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายผลผลิต  
3. มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานตามการต้องการของ

ประชาชน  
4. มีคุณภาพชีวิตมั่นคงเป็นสังคมภูมิปัญญาและการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต  
5. มีระบบสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีระบบสุขภาพท่ีดีทั้งร่างกายและจิตใจ  
6. มีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืนและได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูอย่าง 
ต่อเนื่อง  
7. ชุมชนเข้มแข็งประชาชนอยู่ในสังคมอย่างสงบสุขมีความมั่นคงปลอดภัย  
8. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
9. มีสถานที่ออกก าลังกายและการแข่งขันกีฬาและนันทนาการส าหรับประชาชนทุกช่วงวัย 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพให้กับชุมชน 
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2.4 ตัวชี วัด 
1. มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการทีไ่ด้มาตรฐาน  
2. ร้อยละของชุมชนน่าอยู่เพ่ิมมากขึ้น 
3. ร้อยละของหน่วยงานการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลออยจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
4. ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ 30,000 บาท/ปี  
5. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลออย 
6. ร้อยละประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลออยเข้ารับการรักษาพยาบาลน้อยลง 
7. ร้อยละประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
8. สถิติการเกิดเหตุร้ายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลออยลดลงร้อยละของชุมชน 
9. ร้อยละผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายเพ่ิมข้ึน 
10. เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
11. การผ่านเกณฑ์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
1. ชุมชนมีสิ่งแวดล้อมทางกายภาพและท่ีอยู่สะอาด ปลอดภัย มีระบบนิเวศอยู่ในภาวะดุลยภาพและ

ยั่งยืน มีชมุชนเขม้แขง็ ชวยเหลือเกื้อกลู ไม่เอารัดเอาเปรียบกนั 
2. ส่งเสริมการเกษตรและสร้างอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยมุ่งสร้างบูรณะถนน แหล่งน้ าและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

เพ่ือความเป็นอยู่ของประชาชน 
4. พัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ พัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการบริการ

สาธารณสุขของหมู่บ้าน การป้องกันและระงับโรคติดต่อ ควบคุมป้องกันโรคระบาดในพ้ืนที่ พัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

5. อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า การบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย 

6. ด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน ให้แก่ อปพร. เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบิเหตุบนท้องถนน ให้ความรู้และปลูกจิตส านึกให้ประชาชนมีความ
สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความม่ันคงของชาติ 

7. พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงานและพัฒนาอุปกรณ์ เครื่องมือ 
เครื่องใช้ และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพื่อมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ
ประชาชน 

2.6 กลยุทธ์ 
1. พัฒนาขุดลอกคูคลองและจัดสร้าง แหล่งน้ าใช้เก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตรเพ่ือ การอุปโภคและบริโภค

รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับรวมถึงการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาให้เป็นผู้มี 

คุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากลรองรับประชาคมอาเซียน 
 3. ส่งออกการท าเกษตรปลอดภัยลดต้นทุนเพ่ิมมูลค่าผลการผลิตทางเกษตรปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ

และ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
4. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพการผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
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5. ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็งพัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชนคณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้พัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรีผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชนพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 

6. ด าเนินการโครงการเพ่ือให้ประชาชนและรับทราบปัญหาอุปสรรคและความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านส่ง (อสม) เสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน
ในทุกระดับให้มีสุขภาพแข็งแรง 

7. ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น สร้าง
ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน  

8. พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนโดยการอนุรักษ์สืบ
สานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

9. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานน าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กรสนับสนุน
บุคลากรสังกัดให้ได้รับการศึกษาอบรมการท าวิจัยเพิ่มพูนความรู้ 

 10. สร้างชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 11. ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการหน่วยงานต่างๆในการเตรียมความพร้อมในการป้องกัน

ภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัยติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในชุมชนและสถานที่ส าคัญสนับสนุนการฝึกอบรม
จัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร) และดูแลรักษาความปลอดภัย
และการจราจร 

12. พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแหล่งน้ าและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์สร้าง
จิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
พ้ืนที่ต าบลออยเป็นพ้ืนที่ที่เหมาะสมส าหรับการเพาะปลูกพืชทางเศรษฐกิจเช่นข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ข้าวโพด

ฝักอ่อนผักกาดขาว ผักกาดเขียว ปลีกะหล่ าปลี ยาสูบพ้ืนบ้าน ยาสูบเวอร์จิเนีย มันส าปะหลัง ถั่วแระญี่ปุ่นหรือถ่ัว
เหลืองฝักสดและยังมีกลุ่มส่งเสริมอาชีพที่ท ารายได้ให้แก่ต าบลเช่นกลุ่มตัดเย็บผ้าบ้านดอนไชยป่าแขมกลุ่มน้ ายา
เอนกประสงค์บ้านหล่าย กลุ่มจักสานบ้านดอนไชยป่าแขมและมีแหล่งอนุรักษ์พันธุ์ปลาบ้านดอนเงินซึ่งเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวที่ต าบลออยอีกด้วย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของ อบต. ออย คือ 
1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็งโดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น  

พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การคมนาคมที่ได้มาตรฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและ
เศรษฐกิจ 

2. การส่งเสริม การท าเกษตรปลอดภัยพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือเพ่ิม
มูลค่าสินค้าตามมาตรฐานในระดับสากล 

3. การพัฒนาการศึกษาศาสนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4. การพัฒนาอาชีพและเสริมสร้างรายได้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
5. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
6. การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมูลสภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน  
7. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
8. สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
 
 
 



40 
 

2.8 การเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและกีฬา 
พันธกิจ  1. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลและสาธารณสุข 

 2. ส่งเสริมการออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการแก่ประชาชนทุกช่วงวัย 
เป้าประสงค์  1. ระบบสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีระบบสุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ 

2. มีสถานที่ออกก าลังกายและการแข่งขันกีฬาและนันทนาการส าหรับประชาชนทุกช่วงวัย 
ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ 1. ร้อยละประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลออยเข้ารับการรักษาพยาบาล 

น้อยลง 
2. ร้อยละประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

1.1 ส่งเสริมงานด้านสาธารณสุข สุขภาวะและสุขภาพ
ที่ดีของประชาชน ตลอดจนสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทาง
การแพทย์ที่จ าเป็นเพ่ือป้องกันเชื่อไวรัสโคโรน่า       
(โควิด-19) และเชื้อโรคไวรัสต่าง ๆ 
1.2 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ 
 
1.3 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายอาสาสมัคร
สาธารณสุขในชุมชน 
1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่ออกก าลังกาย
และการแข่งขันกีฬา 
1.5 ส่งเสริมให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและ
สวนสาธารณะ 
1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาทุก
ชนิดในทุกระดับ 
 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมงานสาธารณสุข 
สุขภาวะและสุขภาพที่ดีของประชาชน 
 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และนันทนาการ 
- ร้อยละการสร้างเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขสุม
ชนเพิ่มมากข้ึน 
- ร้อยละของสถานที่ออกก าลังกายเพิ่มมากข้ึน 
 
- ร้อยละสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ
เพ่ิมมากข้ึน 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการจัดการแข่งขันกีฬาทุกชนิด 
ทุกระดับ 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : ส านักปลัด 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
พันธกิจ  1. ส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายผลผลิต 

 2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการกระจายรายได้ให้แก่ชุมชน เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ 
ประชาชน 

เป้าประสงค์  1. เป็นแหล่งผลิตเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายผลผลิต 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพให้กับชุมชน 

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ 1. ร้อยละผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยและเป็นตลาดซื้อขายเพิ่มขึ้น 
 2. ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ 30,000 บาท/ปี 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
2.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ให้แก่ เยาวชน 
ประชาชน ผู้สูงอายุ  กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพและกลุ่ม
องค์กร ต่าง ๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาส เพื่อเพ่ิมพูน
ความรู้ในการประกอบอาชีพและสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว 
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ (OTOP) งานฝีมือ และหัตถกรรมให้เป็น
สินค้าท่ีมีคุณภาพ 
2.4 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ 
เพ่ือให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย 
2.5 ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่ง
ท่องเที่ยวให้สวยงามและประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จัก
มากขึ้น ตลอดจนจัดระบบข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว 
2.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและการ
ให้บริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์
และสัตว์น้ า 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมการด าเนินชีวิต
ตามเศรษฐกิจพอเพียง 
- ร้อยละของประชากรวัยท างานว่างงานลดลง 
 
 
 
 
- ร้อยละของสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
งานฝีมือ และหัตถกรรมมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการส่งเสริมการเกษตร
ผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้สวยงามและประชาสัมพันธ์ให้
เป็นที่รู้จักมากข้ึน 
- ร้อยละของชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ วัฒนธรรมและการให้บริการที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานเพ่ิมมากขึ้น 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ด้านปศุสัตว์และสัตว์น้ า 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : ส านักปลัด 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพการค้า การลงทุน เพ่ือสร้างมูลค่า 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
พันธกิจ  สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
เป้าประสงค์ มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานตามการต้องการของ

ประชาชน 
ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ 1. มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 
3.1 สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
 
 
3.2 สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ 
เครื่องจักรกล รวมไปถึงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือแก้ไข
ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้กับองค์การบริหารส่วน
ต าบลออย  
3.3 พัฒนาแหล่งน้ า ขุดลอก คูคลอง เพ่ือการอุปโภค 
– บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอและทั่งถึง 
3.4 สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบภัยแล้งและขาด
แคลนน้ า 
3.5 ส่งเสริมการจัดการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม 
 
3.6 พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง 

- ร้อยละของถนน ทางเท้า ระบบระบายน้ าได้
มาตรฐานทางหลวงชนบท 
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าและน้ าประปาให้
เพ่ิมข้ึน 
- ร้อยละของบุคลากรได้รับการสนับสนุนด้านเทคนิค 
วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกล  
 
 
- ร้อยละของแหล่งน้ า ขุดลอก คูคลอง ได้รับการ
พัฒนา 
- ร้อยละของผู้ประสบภัยแล้งและขาดแคลนน้ าได้รับ
การช่วยเหลือ 
- ร้อยละของประชาชนพึงพอใจในการจัดการใช้ที่ดิน
อย่างเหมาะสม 
- ร้อยละของชุมชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : กองช่าง 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาเกษตรให้มีมูลค่าสูง 

    ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพการค้า การลงทุน เพ่ือสร้างมูลค่า 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
พันธกิจ  1. ชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี  

2. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีดีและมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. ส่งเสริมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม จริยธรรมและคุณงามความดีในสังคม 
4. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ของประชาชน 

เป้าประสงค์  1. ชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย และคุณภาพชีวิตที่ดี  
  2. มีคุณภาพชีวิตที่มั่นคงเป็นสังคมภูมิปัญญาและการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  3. ชุมชนเข้มแข็งประชาชนอยู่ในสังคมอย่างสงบสุขมีความมั่นคงปลอดภัย 
ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ 1. ร้อยละของชุมชนน่าอยู่เพ่ิมมากข้ึน 
    2. สถิติการก่อเหตุร้ายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลออยลดลง 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 
4.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือ ศูนย์สามวัย และจัด
สวัสดิการต่าง ๆ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและ
นอกระบบ เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้อย่างทั่วถึง 
4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปะ 
จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการท านุบ ารุงศาสนาและ
วัฒนธรรมอันดีงานของท้องถิ่น 
4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด รวมถึงการแก้ไขปัญหาสังคมใน
ด้านต่าง ๆ 
4.6 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
4.7 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันอาชญากรรม
อุบัติภัยและสาธารณภัย  
4.8 พัฒนาระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก 
สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือ ศูนย์สามวัย 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการจัดการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปะ จารีต
ประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการท านุบ ารุงศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  
 
- จ านวนกิจกรรมที่ท าให้ชุมชนเข้มแข็ง 
- สถิติการเกิดเหตุร้ายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
ออยลดลง 
- จ านวนกิจกรรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : ส านักปลัด 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ  ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พัฒนาป่าไมแ้ละเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวอย่าง

ยั่งยืน  
เป้าประสงค์  มีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืนและได้รับการฟื้นฟูอย่าง 
  ต่อเนื่อง 
ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์  เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 
5.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
5.2 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ   
5.3 ส่งเสริมการสร้างจิตใต้ส านึกของเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
5.4 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ 
 
5.5 ส่งเสริมการบ ารุงรักษาป่าต้นน้ า โดยการปลูกป่า
ทดแทนและรักษาสภาพแวดล้อมแหล่งต้นน้ าล าธาร 
5.6 ส่งเสริมและพัฒนาการใช้พลังงานทดแทน และ
รณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
 

- จ านวนกิจกรรมอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
- ร้อยละการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ ลดลง 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการสร้างจิตใต้ส านึกของเด็ก 
เยาวชนและประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริหาร
จัดการขยะ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการบ ารุงรักษาป่าต้นน้ า 
 
- จ านวนกิจกรรมทีพั่ฒนาการใช้พลังงานทดแทน และ
รณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : ส านักปลัด 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร 
พันธกิจ  บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารและการ

บริการที่มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์  มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์  การผ่านเกณฑ์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 
6.1 การพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้องค์กรมี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชนได้
ประโยชน์สูงสุด 
6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  
6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงานพัฒนาปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเครื่องมือเครื่องใช้และอาคาร
สถานที่ในการให้บริการประชาชน 
6.4 สร้างชุมชนเข้มแข็งให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
6.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน
ในการบริหารงาน ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการทุจริต 
6.7 เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย
ท้องถิ่นและความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย การเลือกตั้ง 
สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองที่ดี 
 
6.8 เสริมสร้างความสมานฉันท์ ปกป้องสถาบันชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
6.9 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงาน ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 

- ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเครื่องมือเครื่องใช้และอาคาร
สถานที่ในการให้บริการประชาชน 
- ร้อยละของชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันการ
ทุจริต 
- จ านวนกิจกรรมทีเ่สริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตย การเลือกตั้ง สิทธิและหน้าที่ของ
พลเมืองที่ดี 
- จ านวนกิจกรรมความสมานฉันท์ ปกป้องสถาบันชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการได้รับ
ข้อมลูข่าวสารขององค์กร 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  : ส านักปลัด 

ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร 
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3. การวิเคราะห์แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลออยได้ใช้การวิเคราะห์  

SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะต้องท าการวิเคราะห์หา  
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ของการพัฒนา ดังผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
  จุดแข็ง (S : Strengths) คือ การมองหาจุดเด่น ข้อดีภายในของต าบลออย 
  จุดอ่อน (W : Weakness) คือ การมองหาจุดด้อย ข้อเสียภายในต าบลอย 
  โอกาส (O : Opportunities) คือ ปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาสในการพัฒนาต าบลออย 
  อุปสรรค (T : Treats) คือ ปัจจัยภายนอกที่เป็นอุปสรรคในการพัฒนาต าบลออย 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพภายในชุมชนเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคต ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ซึ่งพิจารณาจากสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร ได้แก่ 
สภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการเมืองการปกครอง และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผลปรากฏดังนี้ 

จุดแข็ง (Strength) 
1. เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีความพร้อมทางด้านบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและมีขีดความสามารถ

ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
2. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลออย เป็นที่ตั้งของเกษตรกรรมและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
3. มีวัฒนธรรมที่เป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น โดยเฉพาะมีวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น ประเพณีปีใหม่เม่ียน  
4. ประชาชน ชุมชน องค์กรเอกชนให้การสนับสนุนส่งเสริมตรวจสอบ ติดตามการด าเนินงานขององค์การ

บริหารส่วนต าบล 
5. องค์การบริหารส่วนต าบลออย มีภูมินิเวศน์ที่เหมาะสมที่จะเป็นท้องถิ่นน่าอยู่และน่าอาศัย 
6. องค์การบริหารส่วนต าบลออยเป็นที่รู้จักของคนทั่วไป 
7. ประชาชนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
8. คนต าบลออยมีความภูมิใจในความเป็นคนต าบลออย 
จุดอ่อน (weakness) 
1. เยาวชนในพื้นท่ีไม่สนใจรับการศึกษา หาความรู้อย่างที่ควร    
2. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  
3. ประชาชนบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือในการมีส่วนร่วมในสังคม  
4. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น 
5. ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตนเอง 
6. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ ากว่ามาตรฐาน 

 8. ระบบประปายังไม่สมบูรณ์ประชาชนให้ข้อมูลแก่ภาครัฐที่ไม่ตรงกับความจริง 
9. ปัญหาการคมนาคมขนส่งที่จะรองรับการเดินทางของประชาชนระหว่างหมู่บ้านและการขนส่งสินค้า 

ทางการเกษตร 
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 10. ปัญหาการเกษตรกรรม เนื่องจากขาดระบบน้ าที่ดี ท าให้ผลผลิตทางเกษตรได้รับผลกระท า ได้
ผลผลิตไม่ได้มาตรฐาน 
 11.ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเขตเพ่ิมมากขึ้นส่งผลให้ปริมาณขยะมูล
ฝอย และสิ่งปฏิกูล มีปริมาณเพ่ิมมากข้ึนอันจะเป็นสาเหตุการท าลายภาพพจน์ของท้องถิ่น และส่งผลต่อสุขภาพ
ของประชาชนในท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล และขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการขนาด
ใหญ ่
 12.องค์การบริหารส่วนต าบลขาดการจัดระเบียบของท้องถิ่นและขาดการบังคับใช้อย่างเคร่งครัด 

โอกาส (Opportunity) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕6๐  ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่นไม่ว่าจะ

เป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ เป็นต้น 
2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

๒๕๔๒ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

3. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูเผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 

4. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ สนับสนนุให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและทั่วถึง 

5. ภาครัฐมีโครงการพัฒนาต่างๆ เป็นจ านวนมากเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน  
6. รัฐบาลให้การสนับสนุนเรื่องการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงปริญญาตรี  
7. ภาครัฐสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานราชการมีคนในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 
8. มีสภาพพ้ืนที่ ที่เอ้ือต่อการพัฒนา 
อุปสรรค (Threat) 
1. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ ในระดับประเทศในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2. การขยายตัวของชุมชนและการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรในเขตต าบลส่งผลให้ประชาชนมีระดับ

ความต้องการในการบริการสาธารณะตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 
3. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติท าให้ประชาชนในท้องถิ่น ลืมรากฐานทางวัฒนธรรมที่มี

อยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น 
4. โครงสร้างของประชาชนในภาพรวมของเขตต าบลออยไม่เอ้ือต่อการพัฒนา 
5. ประชาชนไม่เชื่อมั่นในระบบราชการ 
6. ความยากจนจึงท าให้เด็กขาดโอกาสต่าง ๆ 
7. ประชาชนมีหนี้สินเกือบทุกครัวเรือน  
8. ค่าตอบแทนในพื้นที่ต่ าจึงส่งผลให้คนในพื้นที่ ออกท างานนอกพ้ืนที่  
11. ประชาชนไม่มั่นใจในนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร 
12. ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเมืองการบริหาร 
13. ประชาชนไม่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

องค์การบริหารส่วนต าบลออย จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ 
ลดรายจ่าย ให้กับประชาชนทุกระดับโดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชน โดยมี
แนวทางดังนี้  

1. สนับสนุนส่งเสริมการลงทุนด้านพาณิชยกรรมและเกษตรกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี และมั่งคง 
2. สนับสนุนส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน อุตสาหกรรมในครัวเรือน 

และอุตสาหกรรมขนาดย่อม 
3. สนับสนุนส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานใหป้ระชาชนในต าบล ทั้งอาชีพพ้ืนฐานและอาชีพเสริม 
4. จัดตั้งและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ผลิตภัณฑ์ต าบล (OTOP) 
5. สนับสนุนส่งเสริมความแข็งแรงของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเด็ก และกลุ่มเยาวชน 
6. สนับสนุนส่งเสริม มุ่งเน้นการเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่เพ่ือยกระดับความรู้ 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์ 
7. สนับสนุนการท าเกษตรกรรมโดยน ากระบวนการผลิต และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมมาใช้ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในต าบล 
8. สนับสนุนส่งเสริม ให้มีระบบสหกรณ์ประจ าต าบล 
9. จัดตั้งกองทุนกู้ยืม เพ่ือการประกอบอาชีพ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นเป็นการแก้ปัญหา

เบื้องต้น ในการขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในต าบล 

ด้านสังคม 
องค์การบริหารส่วนต าบล จะส่งเสริมและสนับสนุนให้ต าบลออยเป็นชุมชนที่ปลอดภัยน่าอยู่และพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและสร้างโอกาสให้ทุกคนได้รับการบริการ
อย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็กก าพร้า คนพิการ ผู้สูงอายุ เด็กและสตรี ให้มีโอกาส
และสวัสดิการทางสังคมและจัดระบบเบี้ยยังชีพให้เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ การสร้างความเข้มแข็ง และความสามัคคีของชุมชน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการท ากิจกรรมในการป้องกันและบ าบัดยาเสพติด 
4. สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. สนับสนุนปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับผู้ด้อยโอกาส และผู้ยากไร้ 
6. ส่งเสริม และเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุโดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม ให้มีรายได้ 

ด้านการเมือง การบริหาร 
องค์การบริหารส่วนต าบลออ จะส่งเสริมคนดีเข้ามาบริหาร ปกครองบ้านเมืองและบริหารโดยหลัก      

ธรรมาภิบาล ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก โดยมีแนวทางดังนี้ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุก ๆ ด้าน

โดยการ “ร่วมคิด ร่วมแก้ไข ร่วมท า ร่วมรับผลประโยชน์ เพ่ือประชาชนชาวต าบลออย ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุน
ปกป้อง สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์” 

2. การบริหารราชการโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการบ้านเมือง โดยให้
ประชาชนเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็น ตรวจสอบและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
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3. สนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหารต าบลระหว่างฝ่ายบริหารของต าบล และฝ่ายปกครองของ
ต าบลเพื่อช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ ภายในต าบลเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนต าบลออย 

4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตลอดจนประสานงาน ระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทุกภาคส่วน ทั้ง
ภาคราชการ และภาคประชาชน ให้เกิดความรัก ความสามัคคี และร่วมกันพัฒนาต าบลออย 

5. จัดการ ส ารวจ วิจัย ความต้องการและปัญหาในด้านต่าง ๆ ของประชาชน เพ่ือน าข้อมูล จากการวิจัย 
มาวิเคราะห์ และน าข้อมูลที่ได้มาก าหนดเป็นแนวทาง และวางแผนการพัฒนา เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอันจะเกิดประโยชน์ต่อประชาชนต าบลออย 

6. ปรับเปลี่ยนกระบวนการบริหารจัดการบุคลากร และวิธีการท างานภายในองค์กร เพ่ือมุ่งเน้นการ
ท างานที่มีประสิทธิผล และการบริการเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

7. ปรับปรุงการบริหารการคลัง อย่างมีเสถียรภาพและประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการ
คลัง โดยยึดถือผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 

8. ส่งเสริมมุ่งเน้นการพัฒนาฝึกอบรม ให้แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลผู้น าชุมน 
พนักงานต าบล ตลอดจนพนักงานจ้าง เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการท างาน เพิ่มแนวคิดใน
การพัฒนาต าบล และรองรับการให้บริการในแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

9. สร้างแรงจูงใจ และเพ่ิมพูนก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลออย   
ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 

10. ส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ด้านบุคลากร งบประมาณวัสดุอุปกรณ์ 
และความรู้ ความสามารถในการป้องกันสาธารณภัย 

11. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร เอกสาร วารสารเผยแพร่ กิจกรรมให้ประชาชนได้รับ
ทราบอย่างทั่วถึง 

12. จัดสถานที่ และก่อสร้างอาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล และปรับปรุง ซ่อมแซมต่อเติม 
รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์ ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความน่าอยู่ สะดวกปลอดภัยส าหรับผู้มาติดต่อ
ราชการ และรับรองแขกบ้านแขกเมือง และการจัดกิจกรรมต่างๆ ของต าบล 

ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา 
องค์การบริหารส่วนต าบลออย สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาส เท่าเทียมกันที่จะเรียนรู้ และ

ฝึกอบรม เพ่ือให้เกิดปัญญา เป็นทุนในการสร้างงาน สร้างรายได้ เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม โดยมี
แนวทางดังนี้ 

1. สนับสนุนส่งเสริมการศึกษา แก่เด็กนักเรียนที่ยากจน และด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไปได้มีโอกาส 
2. สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาของภาครัฐ  
3. ส่งเสริมสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูล และเข้าถึง

เครือข่ายต่าง ๆ ในการเรียนรู้ เพื่อประโยชน์ต่อการศึกษาหาความรู้ เพื่อเตรียมตัวก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ให้
ครอบคลุมทุกพื้นที่ในต าบลออย 

4. สนับสนุนส่งเสริมและพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย เด็ก ๆ ในศูนย์มีสุขภาวะที่ดี 
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

5. สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ด้านวัฒนธรรมและประเพณี ของประชาชนในต าบลออย 
6. สนับสนุนการแข่งขันกีฬา ทั้งในเขตพ้ืนที่และนอกเขตพ้ืนที่ทุกระดับ เพื่อประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์

ของต าบลออบ 
7. สนับสนุนให้มีสถานที่เล่นกีฬาและออกก าลังกาย ภายในต าบลให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ต าบลออย 
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ด้านโครงสร้างพื นฐานและผังเมือง 

องค์การบริหารส่วนต าบลออย มุ่งม่ันที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพื่อสนับสนุนการค้า 
การลงทุน และเกษตรกรรม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนความ
สะดวก ความปลอดภัย และสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. สร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน เส้นทางขนย้ายสินค้า
พืชผลทางการเกษตร โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ในการสัญจรไปมา 
การขนส่งสินค้าทางการเกษตร และการพาณิชย์ ให้มีความสะดวก ความปลอดภัย และความรวดเร็ว เพื่อเป็นการ
กระจายความเจริญไปยังทุกพื้นที่ ในเขตความรับผิดชอบ 

2. สร้างและปรับปรุงระบบประปา ให้ได้มาตรฐาน การผลิตน้ าประปา เพ่ือให้ประชาชนได้มีน้ าประปาใช้
ในการอุปโภค-บริโภค ตลอดจนขยายเขตการบริการน้ าประปาให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ในเขตความรับผิดชอบ 

3. ขยายเขตไฟฟ้า ให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในต าบล 
4. ติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่างตามถนน และที่สาธารณะ ในเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบ 
5. บริหาร จัดการ ระบบ คูคลอง ให้มีการระบายน้ าที่สะดวก เพ่ือป้องกันน้ าท่วมในเขตพ้ืนที่ความ

รับผิดชอบ 
6. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชน เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 

ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนต าบลออย จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพและมีความ

เข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดข้ึนแก่ประชาชนในต าบลให้มีสุขภาพแข็งแรง ทั้งร่างกายและจิตใจ 
โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. สนับสนุนส่งเสริม การบริหารงานระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนต าบลออย ประชาชน
ต าบลออย และองค์การบริหารส่วนต าบลออย เพ่ือก าหนดแนวทางแผนการท างาน และพัฒนาคุณภาพด้าน
สาธารณสุข และการบริการ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในต าบลออย 

2. สนับสนุนส่งเสริมการให้ความรู้ การบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการกองทุน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนต าบลออยย 

3. สนับสนุนส่งเสริมการด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัยและจัดการสุขภาพภาคประชาชนผ่านกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนต าบลออย 
4 สนับสนุนส่งเสริมการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตามสังเกตการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ ภายในต าบล
ออย 

5. สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยที่ดี โดยการจัดหาสถานที่ออกก าลังกาย จัดหาเครื่อง
ออกก าลังกายให้ประชาชนได้ออกก าลังกาย 

6. สนับสนุนส่งเสริมการรับบริการด้านสาธารณสุขให้ประชาชนมีความสะดวก สบาย โดยการจัดหา
รถพยาบาลฉุกเฉิน เพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที 

7. สนับสนุนการจัดเก็บขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติชุมชน ให้คงสภาพ
สวยงาม  
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลออยนั้น ได้ท าการ
ประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ศักยภาพการพัฒนา  
1. ด้านการคมนาคม เส้นทางการคมนาคมถนนลาดยางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1092 สายปง – 

เชียงค า ผ่านหมู่ที ่10, 11, 2, 12, 1, 13 ของต าบลออย เหมาะที่จะค้าขายสินค้าให้กับนักท่องเที่ยวและผู้คนที่
ผ่านไปผ่านมา เพื่อเพ่ิมรายได้แก่ประชาชนในบริเวณนั้น 

2. ด้านการบริหาร ได้มีการพัฒนาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ให้มี
ความรู้ ประสบการณ์ คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานโดยจัดส่งให้เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปการประชาคมทั้งในระดับหมู่บ้าน ต าบล มีการ
แนะน าให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล การบริหารการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 

3. ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพ องค์การบริหารส่วนต าบลออย มีผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่ง
ต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ที่ได้รับการยอมรับ ร่ าลือเป็นที่รู้จักคือ กลุ่มปักจักรผ้าคลุมผม ที่สร้างรายได้ให้กับกลุ่มอย่าง
มากมาย และยังมีกลุ่มอาชีพอีกหลายกลุ่มที่มีการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างชื่อเสียงและรายได้ให้กับกลุ่ม 

4. ด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาแกะ ได้มีการจัดซื้อและปรับปรุง
เครื่องมือเครื่องใช้ ให้ใช้ได้อย่างคุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด และมีประสิทธิภาพ และมีสถานที่การปฏิบัติงานที่
สะดวก เหมาะแก่การบริการประชาชน 

5. ด้านเศรษฐกิจและทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม ได้แก่ 
การท านา ท าสวนยางพารา สวนผลไม้ ปลูกพืชผักสวนครัว และเลี้ยงสัตว์ เป็นต้น ส่วนอาชีพรอง ได้แก่ ค้าขาย 
รับจ้างทั่วไป และอาชีพอุตสาหกรรมในครัวเรือน งานฝีมือต่าง ๆ เช่น กลุ่มไม้กวาดดอกหญ้า กลุ่มข้าวแต๋น  และมี
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ 

6. ด้านรายได้ องค์การบริหารส่วนต าบลออย ได้มีการพัฒนารายได้ โดยการปรับปรุงรายได้ วิธีการหา
รายได้ รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี และได้รับการเงินภาษีจากส่วนราชการต่าง ๆ ที่เก็บให้ รวมทั้งจากเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล ซึ่งมีจ านวนเพิ่มขึ้นทุก ๆ ปี เพ่ือน ามาพัฒนาตามอ านาจหน้าที่ ภารกิจ อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประหยัด คุ้มค่า ตรงตามความต้องการของประชาชนมากที่สุด 

7. ด้านศาสนา วัฒนธรรมของท้องถิ่น ประชาชนต าบลตาแกะนับถือศาสนาอิสลาม มีศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ได้ปฏิบัติสืบทอดกันมาอย่างเคร่งครัด ประชาชนให้ความส าคัญและร่วมมือร่วมใจในการพัฒนาสถานที่
ที่ส าคัญทางศาสนา รักษาเอกลักษณ์ของท้องถิ่นเพ่ือให้คงอยู่คู่กับประชาชนในต าบลมากที่สุด 

ปัจจัยท่ีต้องพัฒนาปรับปรุง 
1. ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ไม่ให้ความส าคัญของการมีส่วน

ร่วมประชาคมหมู่บ้าน ต าบล 
2. การจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล ยังต้องปรับปรุง เนื่องจากประชาชนขาดความเข้าใจ 

และไม่ให้ความร่วมมือ 
3. บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลยังต้องมีการพัฒนา ปรับปรุง ในด้านความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ และการพัฒนาแนวคิดในการบริหารพัฒนา 
4. กลุ่มอาชีพขาดความเข้มแข็งท าให้กลุ่มอาชีพไม่ประสบผลส าเร็จและไม่ยั่งยืน 
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จุดแข็ง 
1. สภาพภูมิประเทศมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การท าการเกษตร 
2. มีที่ดินท ากินเป็นของตนเอง 
3. มีความเป็นมาทางประวัติศาสตร์และมีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น 
4. มีการรวมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในพื้นที่ 
5. มีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก 

จุดอ่อน  
1. ความยากจนของประชาชน 
2. น้ าท่วมพ้ืนที่การเกษตรท าให้ผลผลิตเกิดความเสียหาย 
3. การว่างงานของประชาชน 
4. ไม่มีความรู้ทางการเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5. ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน 
6. ขาดความรู้ด้านการพัฒนาระบบการผลิต การแปรรูป การตลาดและการเพ่ิมมูลค่าการผลิต 

โอกาส 
1. จากพระราชบัญญัติการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้อ านาจ

หน้าที่บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างเป็นอิสระ ในหลาย ๆ ด้าน และมีการถ่ายโอนภารกิจอ านาจ
หน้าที่ด้านต่าง ๆ ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. พื้นที่ต าบลออยมีแม่น้ าไหลผ่านตลอดสาย ท าให้มีโอกาสพัฒนาอาชีพด้านเกษตรกรรมเพ่ิมมากขึ้น 
3. องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับการจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐอย่างต่อเนื่อง 
4. องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะ

ที่ต้นทาง 

ปัญหาอุปสรรค 
1. ปัญหาข้อจ ากัดของกฎหมายในการให้ความอิสระ หรือจ ากัดขีดความสามารถในการพัฒนาต าบลใน

ด้านต่างๆ 
2. ปัญหาความยากจนและว่างงานในพ้ืนที่ 
3. ปัญหาการศึกษา ส่วนใหญ่ประชาชนการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ระดับต่ า 
4. การเลี่ยงการช าระภาษีของประชาชน 
5. การไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมของประชาชน ส่งผลต่อการพัฒนาต าบล 
6. ปัญหาการได้รับการสนับสนุนงบประมาณท่ีน้อยลง ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนิน

กิจกรรมตามที่ได้วางแผนไว้ 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลดั 

อบต.ออย/อบจ./กรมส่งเสริมฯ/จังหวัดพะเยา/ส่วนราชการอื่น
 

บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลดั 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 
2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการ

ท่องเที่ยว 
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ส านักปลดัและ

กองช่าง 
การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 

การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลดั 

การเศรษฐกิจ การพาณิชย ์ ส านักปลดั 
3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ส านักปลดัและ

กองช่าง 
การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง 

การเศรษฐกิจ การพาณิชย ์ กองช่าง 
4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั 
บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลดั 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลดั 

บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห ์ ส านักปลดั 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักปลดั 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลดั 

5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ส านักปลดัและ
กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง 

6 พัฒนาการเมืองการบริหาร บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั 
บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั 
บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

ส านักปลดั 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลดั 

 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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